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AUTOGRAFO DE LEI N° 024/2023, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023.

“ALTERA A LEI N° 1165 DE 29 DE JUNHO DE 2012
QUE ‘DISPOE SOBE A REESTRUTURAGAO DO
PLANO DE CARGOS E SALARIOS DOS
SERVIDORES EFETIVOS DO PODER EXECUTIVO
DE APORE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’”

A CAMARA MUNICIPAL DE APORE, Estado de Goids, em
cumprimento ao disposto no artigo 27 da Lei Orgéanica Municipal, APROVOU, e Eu,
Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam CRIADOS no quadro de pessoal do Poder Executivo do
Municipio de Aporé, Estado de Goias, os cargos de provimento efetivo de PSICOLOGO
EDUCACIONAL e TRATORISTA, com carga horéria de 40h (quarenta) horas semanais,
que passam a integrar o Plano de Cargos e Salarios dos servidores efetivos do Poder
Executivo de Aporé, estruturado pela Lei n°® 1165, de 29 de junho de 2012.

Art.  2°  Ficam EXTINTOS os cargos ADMINISTRADOR,
ADMINISTRADOR EM SAUDE, AUXILIAR DE FARMACIA, AUXILIAR DE
LABORATORIO, AUXILIAR TECNICO EM ELETRONICA, COORDENADOR DE
CADASTRO E TRIBUTACAO, COORDENADOR DE COMPRAS, COORDENADOR DE
LICITAC;()ES E PREGOEIRO, COORDENADOR DE OBRAS E SERVICOS URBANOS,
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS, COORDENADOR DE TRANSPORE e
MONITOR DE MENORES, integrantes do Plano de Cargos e Salérios dos servidores
efetivos do Poder Executivo de Aporé, estruturado pela Lei n° 1165, de 29 de junho de
2012.

Art. 3°. Os cargos de ENFERMEIRO, TECNICO EM ENFERMAGEM e
VIGILANTE, constantes da estrutura da Lei n° 955, 03 de janeiro de 2005, passam a
integrar o Plano de Cargos e Salarios dos servidores efetivos do Poder Executivo de
Aporé, estruturado pela Lei n° 1165, de 29 de junho de 2012.

Art. 4°. O cargo de AGENTE DE ENDEMIAS, integrantes do Plano de
Cargos e Salarios dos servidores efetivos do Poder Executivo de Aporé, estruturado pela
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Lei n° 1165, de 29 de junho de 2012, passa a denominar-se AGENTE DE COMBATE A

ENDEMIAS.

Art. 5°. Os anexos |, Il, IV, V e VI da Lei n° 1165/2012, de 29 de junho de

2012, passam a vigorar com as seguintes redacoes:
“ANEXO |
DEMONSTRATIVO DE REESTRUTURAQAO DOS CARGOS EFETIVOS

VIGENTE Quant. ANTERIOR Quant.
Agente Comunitério de Saude 10 Agente Comunitéario de Saude 08
Agente de Combate as 05 Agente de Saude 03
Endemias
Agente de Enfermagem Auxiliar de Enfermagem 11
(Carreira: Nivel | — Auxiliar; 1l — Técnico em Enfermagem 20
Técnico; Il = Enfermeiro; IV - 09 :
Pés Graduacdo; V — Mestrado; e, Enfermeiro 03
VI - Doutorado)
Assistente  Social (Carreira: 03 Assistente Social 02
LILILIV,V e VI)
Auxiliar Administrativo 30 Auxiliar Administrativo 30
(Carreira: I, 11, 11, IV, V e VI)
Auxiliar de Saude Bucal 02 Inexistente 00
Auxiliar de Servigos Gerais 130 | Auxiliar de Servigos Gerais 130
Biomédico (Carreira: LIl e IV) 01 Biomédico 01
Contador (Carreira: LILII e V) 01 Contador 01
Controlador Interno (Carreira: 01 Controlador Interno 01
LILII e 1V)
Eletricista 03 Eletricista 03
Enfermeiro 08 Enfemeiro 01
(Carreira: Nivel I, 11, 1l e IV)
Engenheiro Civil (Carreira: 111,111 01 Engenheiro Civil 01
elVv)
Farmacéutico (Carreira: LILII e 02 Farmacéutico 01
V)
Fiscal de Vigilancia em Saude 06 Fiscal de Vigilancia em Saude 03
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(Carreira: LI e 1V)
Fiscal de Servigos Publicos 13 Fiscal de Obras e Postura 03
Fiscal Tributario 10
Fiscal Tributario Nivel Il 02
Fisioterapeuta (Carreira: LILII e 03 Fisioterapeuta 01
V)
Fonoaudidélogo (Carreira: LIl e 01 Fonoaudidlogo 01
V)
Gestor Ambiental (Carreira: 1,111 01 Gestor Ambiental 01
e V)
Mecanico 03 Mecanico 03
Médico 05 Médico 05
Merendeira 15 Merendeira 15
Monitor 30 Inexistente 00
Motorista 18 Motorista 28
Motorista — Transporte Escolar 18 Inexistente 00
Motorista Veiculo Prancha 01 Inexistente 00
Nutricionista (Carreira: LILII e 02 Nutricionista 01
V)
Odontélogo (Carreira: LILII e V) 01 Odontélogo 01
Operador de Maquinas 10 Operador de Maquinas 10
Pedreiro 05 Pedreiro 05
Procurador Juridico (Carreira: 01 Advogado 01
LILIT e 1V)
Professor — Plano de Carreira 0 Professor | 20
Proprio Professor Il 20
Professor Il 33
Professor IV 20
Psicologo (Carreira: LILI e 1V) 02 Psicologo 01
Psic6logo Educacioal (Carreira: 01 Inexistente 00
[ 11, 1 e V)
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Técnico em Eletrénica 01 Auxiliar Técnico em 01
Eletrénica
Técnico em Enfermagem 08 Técnico em Enfermagem 20
Técnico em Higiene Dental 01 Técnico em Higiene Dental 01
Técnico em Informatica 02 Técnica em Informatica 02
Técnico em Radiologia 03 Técnico em Radiologia 03
(Carreira: L1111 e V)
Técnico em Seguranca do 01 Técnico em Seguranca do 01
Trabalho (Carreira: LILIII e 1V) Trabalho
Telefonista 04 Telefonista 05
Tratorista 02 Inexistente 00
Veterinario (Carreira: LIl e IV) 01 Veterinario 01
Vigilante 01 Vigilante 10
Extinto 00 Engenheiro Agrénomo 01
Extinto 00 Artifice 04
Extinto 00 Topografo 01
Extinto 00 Desenhista 02
Extinto 00 Almoxarife 01
TOTAL ATUAL 366 | TOTAL ANTERIOR 433
ANEXO Il
QUADRO PERMANENTE
DEMONSTRATIVO QUALI-QUANTITATIVO DE CARGOS
E RESPECTIVA TABELA SALARIAL
DENOMINACAO DOS CARGOS QUANT. | TABELA
SALARIAL
Agente Comunitario de Saude 10 07
Agente de Combate as Endemias 05 07
Agente de Enfermagem 09 03
Assistente Social 03 05
Auxiliar Administrativo 30 02
Auxiliar de Saude Bucal 02 02
Auxiliar de Servigos Gerais 130 01
Biomeédico 01 05
Contador 01 05
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Controlador Interno 01 05
Eletricista 03 02
Enfermeiro 08 04
Engenheiro Civil 01 05
Farmacéutico 02 05
Fiscal de Servicos Publicos 13 02
Fiscal de Vigilancia em Saude 06 02
Fisioterapeuta 03 05
Fonoaudiélogo 01 05
Gestor Ambiental 01 05
Mecanico 03 02
Médico 05 06
Merendeira 15 01
Monitor 30 01
Motorista 18 01
Motorista — Transporte Escolar 18 01
Motorista Veiculo Prancha 01 01
Nutricionista 02 05
Odontélogo 01 05
Operador de Maquinas 10 02
Pedreiro 05 01
Procurador Juridico 01 05
Psic6logo 02 05
Psicélogo Educacional 01 05
Técnico em Higiene Dental 01 02
Técnico em Eletrénica 01 02
Técnico em Enfermagem 08 01
Técnico em Informatica 02 02
Técnico em Radiologia 03 02
Técnico em Seguranca do Trabalho 01 02
Telefonista 04 01
Tratorista 02 02
Veterinario 01 05
Vigilante 01 01
TOTAL DE CARGOS 366
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ANEXO |V

Camara YNunicipal de Aporé

DEMONSTRATIVO DE CARGOS POR GRUPO OCUPACIONAL

GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO

DENOMINACAO DOS CARGOS QUANT.
Auxiliar Administrativo 30
Contador 01
Controlador Interno 01
Fiscal de Servi¢cos Publicos 13
Procurador Juridico 01
TOTAL DE CARGOS ...t 46

GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL

DENOMINACAO DOS CARGOS QUANT.
Assistente Social 03
Auxiliar de Servigos Gerais 130
Engenheiro Civil 01
Gestor Ambiental 01
Motorista 18
Motorista — Transporte Escolar 18
Motorista Veiculo Prancha 01
Operador de Maguinas 10
Pedreiro 05
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Técnico em Eletrénica 01
Técnico em Seguranca do Trabalho 01
Telefonista 04
Tratorista 02
Veterinario 01
Vigilante 01
TOTAL DE CARGOS ...ttt 197

GRUPO OCUPACIONAL DE MANUTENCAO

DENOMINAQAO DOS CARGOS QUANT.
Eletricista 03
Mecéanico 03
Técnico em Informatica 02
TOTAL DE CARGOS ... 08

GRUPO OCUPACIONAL DE ENSINO

DENOMINACAO DOS CARGOS QUANT.
Merendeira 15
Monitor 30
Nutricionista 02
Psicélogo Educacional 01
TOTAL DE CARGOS ...t 48

GRUPO OCUPACIONAL DE SAUDE

DENOMINACAO DOS CARGOS QUANT.
Agente Comunitério de Saude 10
Agente de Combate as Endemias 05
Agente de Enfermagem 09
Auxiliar de Saude Bucal 02
Biomeédico 01
Enfermeiro 08
Farmacéutico 02
Fiscal de Vigilancia em Saude 06
Fisioterapeuta 03
Fonoaudi6logo 01
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Médico 05
Odontologo 01
Psicologo 02
Técnico em Enfermagem 08
Técnico em Higiene Bucal 01
Técnico em Radiologia 03
TOTAL DE CARGOS 66
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ANEXO V
DEMONSTRATIVO DAS TABELAS SALARIAIS

TABELA SALARIAL 1
NIVEL A B c D E F G H | J K L
NIVEL1 | R$ 1.459,77 | RS 1.503,56 | RS 1.547,36 | R$ 1.591,15 | R$ 1.634,94 | RS 1.678,74 | R$ 1.722,53 | R$ 1.766,32 | RS 1.810,11 | R$ 1.853,91 | R$ 1.897,70 | RS 1.941,49
TABELA SALARIAL 2
NIVEL A B c D E F G H | J K L
| | RS 1.459,77 | RS 1.503,56 | RS 1.547,36 | R$ 1.591,15 | R$1.634,94 | R$ 1.678,74 | RS 1.722,53 | R$ 1.766,32 | R$ 1.810,11 | R$ 1.853,91 | R$ 1.897,70 | R$ 1.941,49
Il | R$ 1.751,72 | RS 1.804,28 | RS 1.856,83 | RS 1.909,38 | R$ 1.961,93 | R$ 2.014,48 | RS 2.067,03 | R$2.119,50 | R$2.172,14 | R$ 2.224,69 | RS 2.277,24 | R$ 2.329,79
Il | RS 1.92690 | RS 1.984,70 | R$ 2.042,51 | R$ 2.100,32 | R$2.158,12 | R$ 2.21593 | R$ 2.273,74 | R$2.331,54 | R$2.389,35 | R$ 2.447,16 | RS 2.504,97 | R$ 2.562,77
IV | R$ 2.312,28 | RS 2.381,64 | R 2.451,01 | R$ 2.520,38 | R$2.589,75 | R$ 2.659,12 | RS 2.728,49 | R$2.797,85 | R$2.867,22 | R$ 2.936,59 | R$ 3.005,96 | R$ 3.075,33
V. | RS 3.00596 | R 3.096,14 | R$ 3.186,32 | RS 3.276,49 | R$3.366,67 | RS 3.456,85 | RS 3.547,03 | R$3.637,21 | R$3.727,39 | R$ 3.817,57 | RS 3.907,75 | R$ 3.997,92
TABELA SALARIAL 3
NIVEL A B c D E F G H | J K L
| [ RS 1.122,90 | RS 1.156,59 | R$ 1.190,27 | R$ 1.223,96 | R$1.257,65 | R$ 1.291,34 | RS 1.325,02 | R$ 1.358,71 | R 1.392,40 | RS 1.426,08 | R$ 1.459,77 | RS 1.493,46
I | R$ 1.459,77 | RS 1.503,56 | R$ 1.547,36 | RS 1.591,15 | R$ 1.634,94 | RS 1.678,74 | RS 1.722,53 | R$1.766,32 | R$ 1.810,11 | R$ 1.853,91 | RS 1.897,70 | R$ 1.941,49
Il | R$ 2.264,83 | RS 2.332,78 | RS 2.400,72 | RS 2.468,67 | R$2.536,61 | RS 2.604,56 | RS 2.672,50 | RS 2.740,45 | R$2.808,39 | R$ 2.876,34 | R$ 2.944,28 | R$ 3.012,23
IV | R$ 2.491,32 | RS 2.566,06 | RS 2.640,80 | R$ 2.71553 | R$2.790,27 | R$ 2.86501 | RS 2.939,75 | R$3.014,49 | R$3.089,23 | R$3.163,97 | R$ 3.238,71 | R$ 3.31345
V. | RS 2.989,58 | RS 3.079,27 | R$ 3.168,95 | RS 3.258,64 | R$3.348,33 | RS 3.438,02 | RS 3.527,70 | R$3.617,39 | R$3.707,08 | R$3.796,77 | RS 3.886,45 | RS 3.976,14
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Vi | RS 3.886,45 I RS 4.003,05 ‘ RS 4.119,64 I RS 4.236,23 ‘ RS 4.352,83 ‘ RS 4.469,42 ‘ RS 4.586,02 ‘ RS 4.702,61 ‘ RS 4.819,20 I RS 4.935,80 I RS 5.052,39 | RS 5.168,98
TABELA SALARIAL 4
NIVEL A B C D E F G H [ J K L
[ RS 2.264,83 | RS 2.332,77 | RS 2.400,72 | RS 2.468,66 | R$2.536,61 | RS 2.604,55 | RS 2.672,50 | RS 2.740,44 | R$2.808,39 | RS 2.876,33 | RS 2.944,28 | RS 3.012,22
Il RS 2.491,31 | RS 2.566,05 | RS 2.640,79 | RS 2.715,53 | R$2.790,27 | RS 2.865,01 | RS 2.939,75 | R$3.014,49 | R$3.089,23 | R$3.163,97 | RS 3.238,71 | RS 3.313,45
1] RS 2.989,58 | RS 3.079,26 | RS 3.168,95 | RS 3.258,64 | R$3.348,32 | RS 3.438,01 | RS 3.527,70 | R$3.617,39 | R$3.707,07 | R$3.796,76 | RS 3.886,45 | RS 3.976,14
v RS 3.886,45 | RS 4.003,04 | RS 4.119,64 | RS 4.236,23 | R$4.352,82 | RS 4.469,42 | RS 4.586,01 | R$4.702,60 | R$4.819,20 | R$4.935,79 | RS 5.052,38 | RS 5.168,98
TABELA SALARIAL 5
NIVEL A B C D E F G H [ J K L
[ RS 2.251,22 | RS 2.318,76 | RS 2.386,29 | RS 2.453,83 | R$2.521,37 | RS 2.588,90 | RS 2.656,44 | R$2.723,98 | R$2.791,51 | R$2.859,05 | RS 2.926,59 | RS 2.994,12
Il RS 2.476,34 | RS 2.550,63 | RS 2.624,92 | RS 2.699,21 | R$2.773,50 | RS 2.847,79 | RS 2.922,08 | RS 2.996,37 | R$3.070,66 | R$3.144,95 | RS 3.219,24 | RS 3.293,53
1] RS 2.971,61 | RS 3.060,76 | RS 3.149,91 | RS 3.239,06 | R$3.328,20 | RS 3.417,35 | RS 3.506,50 | R$ 3.595,65 | R$3.684,80 | R$3.773,95 | RS 3.863,09 | RS 3.952,24
v RS 3.863,09 | RS 3.978,99 | RS 4.094,88 | RS 4.210,77 | R$4.326,66 | RS 4.442,56 | RS 4.558,45 | R$ 4.674,34 | R$4.790,24 | R$4.906,13 | RS 5.022,02 | RS 5.137,91
TABELA SALARIAL 6
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NIVEL A B c D E F G H | J K L
| | RS 6.977,90 | RS 7.187,24 | R$ 7.396,57 | R$ 7.605,91 | R$7.815,25 | RS 8.024,59 | R$ 8.233,92 | R$8.443,26 | R$8.652,60 | R$8.861,93 | R$ 9.071,27 | R$ 9.280,61
TABELA SALARIAL 7
NIVEL A B c D E F G H | J K L
| | RS 2.640,00 | R$ 2.719,20 | R$ 2.798,40 | R$ 2.877,60 | R$2.956,80 | R$ 3.036,00 | R$ 3.11520 | R$3.194,40 | R$3.273,60 | R$3.352,80 | R$ 3.432,00 | RS 3.511,20
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ANEXO VI
ESPECIFICACOES DOS CARGOS

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

REQUISITOS:

a) - Ensino Médio.

b) — Residir na &rea da comunidade que for concorrer.

c) — Haver concluido com aproveitamento curso introdutério de formacdao inicial
continuada,;

d) — Aprovacao em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v' Exercer atividades de prevencao de prevencédo de doencas e promocdao da
salude, mediante acdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvida em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a
supervisao do gestor municipal;

v Utilizar instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural;

Promover acdes de educacao para a saude individual e coletiva;

v' Fazer registro para fins exclusivo de controle e planejamento das acdes de
saude, de nascimento, 6bitos doencas e outros agravos a saude;

v Estimular a participagdo da comunidade nas politicas voltadas para area da
saude; outras politicas que promovam a qualidade de vida;

v Outras atividades pertinentes a fungao.

<\

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

REQUISITOS:

a) - Ensino Médio.

b) — Haver concluido com aproveitamento curso introdutério de formacéo inicial
continuada.

c) — Aprovagdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v Executar atividades de agente de combate e prevencdo de endemias,
mediante a notificacdo de focos endémicos, vistoria e deteccdo de locais
suspeitos, eliminacao de focos, orientacdes gerais de saude;

v Promover a prevencdo da maléria e da dengue, conforme orientacfes do
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Ministério da Saude;

v Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias sob sua
responsabilidade, de acordo as necessidades definidas pela equipe;

v' Outras atividades pertinentes a funcao.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOS:

a) - Ensino Superior Completo em Servi¢o Social.

b) — Registro no Conselho Regional de Servi¢co Social.
c) — Aprovacado em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v Fiscalizar os aspectos sociais da vida humana no trabalho da Prefeitura e
0s seus mutuos reflexos na familia e no grupo, procurando corrigir ou
prevenir os males sociais;

Identificar o exercicio do servi¢co social com a politica de desenvolvimento
dos recursos humanos da Prefeitura;

Realizar pericias e elaborar pareceres sobre matéria de servico social;
Exercer o assessoramento técnico em assuntos sociais;

Organizar e dirigir atividades coletivas de recreacao, esportiva e cultural;
Realizar entrevistas com candidatos a emprego, com vistas a admissao dos
mesmos no Quadro de Pessoal da Prefeitura;

Promover assisténcia social suplementar;

v' Desempenhar toda e qualquer atividade inerente a profissao.

DN NI NI <

<\

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

REQUISITOS:
a) - Ensino Médio.
b) Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v' Executar atividades de apoio administrativo, técnico e operacional de nivel
medio, compreendendo a execugdo e controle de trabalhos, relativos a
aplicacdo de normas legai e regulamentares referentes a administracao
geral, operacional e de manutencéo;

v' Executar tarefas nas areas financeiras, de material, patrimonial, recursos
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humanos e outras ligadas a atividades de meio e fim da administragdo
publica;

Controlar e executar trabalhos datilograficos, digitados e secretaria em
geral;

Operar maquinas e equipamentos manuais, elétricos e eletrénicos;
Comunicar ao chefe imediato as falhas nos servicos e defeitos nas
maquinas e equipamentos sob a suaresponsabilidade;

Confeccionar e controlar, levantamentos, mapas, inventarios, balancos, e
balancetes orcamentarios e patrimoniais;

Conferir faturas, notas fiscais e outros documentos de natureza contabil;
Prestar assisténcia técnica a outros executores menos experientes;

Redigir relatorios, oficios, cartas, atestados, declaracfes, despachos e
outros documentos afins;

Executar toda e qualquer atividade correspondente a sua area de atuacéao
observadas as normas legais e hierarquicas.

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

REQUISITOS:

a) - Ensino Fundamental.

b) — Registro no Conselho Regional de Odontologia.

c) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:
v' Executar atividades de apoio narecepcéao;
v' Agendar consultas e atendimento de pacientes;
v' Lavar e esterilizar o material utilizado pelo cirurgido dentista,;
v" Manter organizado o consultério odontolégico;
v' Desenvolver atividades técnicas sob a supervisdo do cirurgido dentista,
nas funcdes de higiene dental, orientando e assistindo os pacientes;
v' Desenvolver programas como curativos, educativos e preventivos,

v
v

objetivando a melhoria da saude bucal;
Operar computador;
Desempenhar outras func¢des afins do cargo.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

REQUISITOS:
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a) - Ensino fundamental incompleto.
b) - Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

Executar atividades e servigcos gerais de nivel elementar, envolvendo
orientacdo e execucdo de sérvios operacionais semiqualificados de
infraestrutura, conservacao e limpeza de prédios publicos, jardinagem,
limpeza urbana e outros servigos afins, ou seja:

1. NA AREA DE SERVICOS AUXILIARES DE COMUNICACAO:

v

S EENENEANAN

NN N N N N N N NN

Executar e coletar correspondéncias internas e externas, a coletar
assinaturas em documentos, receber e entregar correspondéncias e
pequenas encomendas e 0 seu encaminhamento;

Receber e transmitir recados;

Controlar a entrada e saida de pessoas;

Auxiliar nas informacgdes publicas;

Desempenhar outras func¢des correlatas.

. NA AREA DE CONSERVACAO E LIMPEZA:

Varrer pisos, causadas e logradouros publicos;
Limpar paredes, janelas, portas, moveis e equipamentos;
Executar servicos de limpeza em geral;

Manter as instalacfes sanitarias limpas;

Rocar pastos e fazer consertos de cercas de arame;
Abrir valetas;

Tapar buracos;

Varrer e coletar lixo das vias publicas e bueiros;
Lavar e limpar veiculos, pisos e toalhas;

Executar servicos de dedetizacéo;

Desempenhar outras tarefas semelhantes.

3. NA AREA DE SEGURANCA E PORTARIA:

v

v

<\

Exercer vigilancia dia e noite das diversas dependéncias e bens do
Municipio;

Controlar entrada e saida de pessoas e veiculos das dependéncias do
orgao;

Abrir e fechar portas, portdes e janelas;

Ligar e desligar instalacdes e equipamentos;
Fazer comunicacéo sobre qualguer ameaca ao patriménio do Municipio;
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v

v

Observar e fazer comunicagcado sobre perigos de incéndio, inundacdes e
precariedade das instalacdes;
Desempenhar outras tarefas semelhantes.

4. NA AREA DE JARDINAGEM, HOTICULTURA, AVICULTURA E OUTROS:

v

v

\

<]

Plantar, zelar, regar, podar e cortar arvores, gramas viveiros, sementes e
mudas;

Cultivar, colher e transportar flores, plantas, verduras e legumes;

Cuidar da criagdo de aves e outros semoventes, organizando, fiscalizando
ou executando as diferentes tarefas préprias dessas atividades, visando a
producédo de carne e ovos, destinados ao consumo e comercializagéo;
Executar servicos de capina, plantio e cultivo de lavouras;

Desempenhar outras tarefas correlatas.

5. NA AREA DE SERVICOS GERAIS:

\

LSRN VRN NN

Executar servigcos de pintura em silkscreen;

Colocar e retirar placas de sinalizagéo;

Abastecer e lubrificar veiculos, maguinas e equipamentos;
Trocar 6leo, verificar colocar agua em baterias e radiadores;
Consertar pneus, camaras de ar e auxiliar em reparos mecanicos;
Transportar e carregar material;

Operar maquinas copiadoras.

CARGO: BIOMEDICO

REQUISITOS:
a) - Ensino Superior em Biomedicina.
b) — Registro no Conselho Regional de Biomedicina.
c) —Aprovacao em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

v

Programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecniamente pelo
desempenho das atividades laboratoriais;

Organizar o processo produtivo, distribuindo tarefas a equipe auxiliar,
orientando a correta utilizacdo e manipulagcdo de materiais, instrumentos e
equipamentos, de acordo com as normas de higiene e seguranga para
garantir a qualidade do servico;

Participar no desenvolvimento de acdes de investigacdo epidemioldgica,
organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras

Rua Maria Nogueira Sales, Quadra 03, Lote 12, N° 51 — CEP: 75.825-000
APORE-GO

16


http://www.apore.legislativo.go.gov.br/
mailto:aporecamara@gmail.com

Camara YNunicipal de Aporé
“EDIFICIO MAURO BARBOSA DA SILVA”

Fone: (64) 3644 1326 = CNPJ: 24.858.391/0001-48
www.apore.legislativo.go.gov.br
aporecamara@gmail.com

para andlise laboratorial;

Identificar, classificar e estudar a fundo os micro-organismos causadores
de doencas e suas relagbes com o organismo humano;

Realizar exames de Anélises Clinicas;

Assumir e executar o processamento de sangue, suas sorologias e exames
pré e pos-transfusionais;

Participar da previsdo, provisdo e controle de materiais e equipamentos
opinando tecnicamente na aquisicdo dos mesmos;

Participar de equipes mutidisciplinares no planejamento, elaboragédo e
controle de programas de saude publica;

Realizar orientacdo na area de atuacao, quando solicitado;

Executar, propor aoutras atividades que contribuam para a eficiéncia de
seu trabalho;

Respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional;

Atuar em todos os niveis de atencédo a sa’[ude, integrando-se em programa
de promoc¢édo, manutencao, prevencao, protecdo e recuperacdo da saude,
sensibilizados e comprometidos com o ser humano, respeitando-o e
valorizando-o;

Atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e trandisciplinarmente
com extrema produtividade na promocao da saude baseado na conviccao
cientifica, de cidadania e de ética;

Reconhecer a satde como direito e condi¢cdes dignas de vida e atuar de
forma a garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto
articulado e continuo das acdes e servicos preventivos e curativos,
individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos o0s niveis de
complexidade do sistema;

Contribuir para a manutencao da saude, bem estar e qualidade de vida das
pessoas, familias e comunidade, considerando suas circunstancias éticas,
politicas, sociais, econémicas, ambientais e biolégicas;

Exercer atencdo individual e coletiva na area de andlises clinicas e
toxicolégicas;

Gerenciar laboratérios de analises clinicas e toxicologicas;

Atuar na selecdo, desenvolvimento e controle de qualidade de
metodologias, de reativos, reagentes e equipamentos;

Assimilar as constantes mudancas conceituais e evolugdo tecnoldgica
apresentadas no contexto mundial;
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v Ser dotado de espirito critico e responsabilidade que Ihe permita uma
atuacao profissional consciente, dirigida para a melhoria da qualidade de
vida da populacdo humana;

v Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas,
equipamentos e local de tabalho, que estdo sob suaresponsabilidade;

v' Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

v' Desempenhar outras tarefas tipicas do cargo.

CARGO: CONTADOR

REQUISITOS:
a) - Ensino Superior em Ciéncias Contébeis.
b) — Registo no Conselho Regional de Contabilidade.
c) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:
v Executar a escrituracdo através dos lancamentos dos atos e fatos
contabeis;
v Elaborar e manter atualizados relatérios contébeis;
v' Promover a prestacéo, acertos e conciliacdo de contas;
v Participar da implantacdo e execucdo das normas e rotinas de controle
interno;
v' Elaborar e acompanhar a execucao do orcamento;
Elaborar demonstracdes contabeis e a Prestacdo de Contas Mensal e Anual
dos érgaos;
Responsabilizar pela Prestacdo de Contas de convénios, contratos de
repasse e outras que se fizerem necessarias;
Prestar assessoria e preparar informacdes econémico-financeiras;
Atender as demandas dos orgaos fiscalizadores;
Analisar balancete contabil;
Fazer relatorios gerenciais econémicos e financeiros;
Calcular indices econdmicos e financeiros;
Elaborar orcamento;
Acompanhar a execucao do orgamento;
Analisar os relatérios;
Assessorar a gestao institucional;

<\

<\

LA O]

Rua Maria Nogueira Sales, Quadra 03, Lote 12, N° 51 — CEP: 75.825-000
APORE-GO

18


http://www.apore.legislativo.go.gov.br/
mailto:aporecamara@gmail.com

Camara YNunicipal de Aporé
“EDIFICIO MAURO BARBOSA DA SILVA”

Fone: (64) 3644 1326 = CNPJ: 24.858.391/0001-48
www.apore.legislativo.go.gov.br
aporecamara@gmail.com

v

v

v

v

v

v

Controlar a execuc¢do do orgamento publico municipal, com base na Lei de
Diretrizes Orcamentarias e o Plano Plurianual;

Colaborar com as Secretarias Municipais elaboracdo Plano Plurianual, Lei
de Diretrizes Orcamentarias e Orcamento Anual, participando inclusive das
audiéncias publicas;

Colaborar e cooperar de forma permanente com a Secretaria Municipal de
Financgas, quanto as contas publicas e na elaboracdo do RREO e RGF;
Trabalhar todos os empenhos, ordens de pagamentos e servigcos, e
liquidacdo das despesas, na 6rbita da Secretaria Municipal de Financgas;
Informar e instruir processos de pagamento de despesas, verificando a
respectiva documentacédo, conferindo as faturas, notas fiscais e outros
elementos lancados na nota de empenho correspondente;

Desempenhar outras tarefas tipicas do cargo.

CARGO: CONTROLADOR INTERNO

REQUISITOS:
a) - Ensino Superior.
b) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

Acompanhar a execucdo dos programas de Governo e do orgcamento do
Municipio, colabora no planejamento publico, comprovar a legalidade e
avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos 0Orgdos e entidades da Administracao
Municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de
direito privado;

Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Or¢gcamentarias e no Anexo de Metas Fiscais;

Verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestao Fiscal;
Exercer o controle das operagfes de crédito, garantias, direitos e haveres
do Municipio;

Verificar a adocdo de providéncias para reconducdo dos montantes das
dividas consolidada e mobiliéaria;

Verificar e avaliar a ado¢&o de medidas para o retorno da despesa total com
pessoal ao limite de que tratam os arts. 22 e 23 da Lei Complementar n . °
101, de 2000;
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v
v

Verificar a observancia dos limites e das condi¢cdes para realizacdo de
operacdes de crédito e inscricdo em Restos a Pagar;

Verificar a destinacéo de recursos obtidos com a alienacao de ativos, tendo
em vista as restricdes constitucionais e as da Lei Complementar n . © 101,
de 2000;

Realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos municipais sob a
responsabilidade de 6rgdos e entidades publicos e privados, bem como
sobre a aplicacdo de subvencdes e rentncia de receitas;

Executar outras tarefas necessarias ao controle interno.

Desempenhar outras tarefas tipicas do cargo.

CARGO: ELETRICISTA

REQUISITOS:
a) - Ensino fundamental incompleto.
b) — Conhecimentos em instalagfes de baixa e alta-tenséao.
c) — Aprovacao em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v' Executar tarefas de menor complexidade, em colaboracédo a eletrotécnicos
ou Engenheiro, nas instalacdes elétricas de baixa e alta-tenséo;

v' Montar e reparar instalagdes elétricas de baixa e alta-tensao;

v' Colocar e lixar os quadros de distribuicdo, caixa de fusivel, tomadas e
interruptores;

v Executar o corte, dobradura e instalacdo de condutores isolantes e
enfiacdo ou instalar diretamente o0s cabos elétricos, utilizando
equipamentos de cortar e dobrar tubos, puxadores de aco, grampos e
dispositivos de fixagéo;

v Ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves,
conectores e material isolante;

v' Substituir ou reparar fios ou unidades danificadas;

v Sob orientacdo, proceder a instalacdo e reparos em pequenos motores
elétricos e/ou equipamentos e materiais elétricos; proceder a limpeza e
conservacao de equipamentos e materiais elétricos;

v' Desempenhar outras tarefas tipicas do cargo.

CARGO: ENFERMEIRO
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REQUISITOS:

a) - Ensino Superior em Enfermagem.

b) — Registro no Conselho Regional de Enfermagem.

c) — Aprovacado em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v' Executar servicos de enfermagem, através de técnicas usuais ou
especificas;

v' Promover atividades de educacao sanitarias, observacao, cuidados, visitas
diarias e tratamento de doentes, gestantes e acidentados;

v' Aplicacdo de medidas preventivas de doencas, possibilitando a protecao e
arecuperacédo da saude do individuo e da coletividade;

v Verificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas, reunides
e através de observacdes sistematizadas;

v' Executar tarefas de administracdo de sangue, plasma, controle de presséao
venosa, monitorizagéo e aplicacdo de respiradores artificiais;

v Aplicacdo de analise peritoneal, gasoterapia, cateterismo, inalacdes,
lavagens de estbmago, vesicais e outros tratamentos;

v’ Executar tarefas complementares cardiacas, transplantes de o6rgaos,
hemodidlise e outros, preparando o paciente, 0 material e 0 ambiente, para
assegurar maior eficiéncia no tratamento;

v' Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e
Fazendo leitura das reacfes para o diagndéstico;

v' Fazer curativos, imobilizacdes especiais e ministrar medicamentos e
tratamentos em situacdes de emergéncia;

v' Prestar os primeiros Socorros e programar os cuidados de enfermagem
necessarios a cada caso;

v Promover integral colaboracdo com o0s servicos de enfermagem aos

médicos e chefes de clinicas, na assisténcia médica e cirlrgica,
Desempenhar outras tarefas inerentes a profisséo.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

REQUISITOS:

a) - Ensino Superior em Engenharia Civil

b) — Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.
c) — Aprovacao em concurso publico de provas e titulos.
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CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v' Construcdo e averiguacdo de edificagcbes, equipamentos de seguranca,
urbanos, rurais e regionais e de servicos;

v' Aproveitamento e utilizacdo de recursos naturais;

v' Analise de questdes artistico-culturais e técnicos;

v" Planejamento e fornecimento de meios de locomoc¢ao durante a execucao
da obra;

v' Desempenhar cargos, funcdes e comissfes em organizacdes estatais;

v' Explorar recursos alternativos e naturais para o desenvolvimento da
indastria;

v' Estudar, projetar, analisar e avaliar técnicas e obras relacionadas a
edificios, rodovias, ferrovias captacado e abastecimento de agua, drenagem
e irrigacéo;

v Planejar e projetar trabalhos em ambito urbano, rural, de transportes e em
outras regides;

v' Coordenar atribuicdes em autarquias e instituicdes de economia mista ou
privada;

v' Estudar, projetar, analisar e avaliar técnicas e obras relacionadas a portos,
rios, canais, barragens e das concernentes aos aeroportos;

v' Estudar, projetar, analisar e avaliar técnicas e obras relacionadas
peculiares ao saneamento urbano e rural;

v' Estudar, projetar, analisar e avaliar técnicas e obras e servicos de
urbanismo;

v' Projetar e construir "pontes e grandes estruturas;

v' Demais atribuicBes previstas e permitidas pela Lei 5194/66, pelo Decreto

23.569/33 e pela Resolucao 218/73 do Confea.

CARGO: FARMACEUTICO

REQUISITOS:

a) - Ensino Superior em Farmacia.

b) — Registro no Conselho Regional de Farméacia.

c) — Aprovagdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

Assumir a responsabilidade de todos os atos farmacéuticos partaicaso no
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v

v

estabelecimento;

Esclarecer ao publico o modo de utilizacdo de medicamentos e seus
possiveis efeitos colaterais;

Manter os medicamentos em bom estado de conservacdo, garantindo
gualidade, eficacia e segurancado produto bem como a conservacao e
limpeza do préoprio estabelecimento;

Desempenho de fun¢bes de dispensacdo ou manipulacdo de férmulas
magistrais e farmacopeias, quando a servico do publico em geral ou
mesmo de natureza privada;

Colaborar com os Conselhos de Farmacia e autoridades sanitarias sobre
irregularidades detectadas em medicamentos no estabelecimento sob sua
direcao técnica;

Preparar entorpecentes e produtos similares, registrando a saide em guias
e livros, conforme receituario, atendendo aos dispositivos legais;

Prestar servigcos farmacéuticos de acordo com a legislacdo sanitéaria
vigente;

Promover acbOes de informacdo e educacdo do uso racional de
medicamentos para as equipes de resgate;

Observar e fazer cumprir as determinacdes legais, éticas e sanitarias
vigentes relativas aos medicamentos e sua utilizacao;

Desempenhar outras tarefas inerentes ao cargo.

CARGO: FISCAL DE SERVICOS PUBLICOS

REQUISITOS:
a) - Ensino Médio.
b) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

ANENE N NN

Fiscalizar o cumprimento da legislacao tributaria;

Constituir o crédito tributario mediante langamento;

Controlar a arrecadacéao e promover a cobranca de tributos;

Analisar e tomar decisdes sobre processos administrativos fiscais;
Controlar a circulagéo de bens, mercadorias e servic¢os;

Atender e orientar contribuintes;

Promover a fiscalizacdo, o lancamento de créditos tributérios, e de
cobranca do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR);
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Fiscalizar de forma geral, 0os servigos gerais;

Fazer autuacdes de irregularidades verificadas;

Fiscalizar de forma geral, pontos onde se encontra o maior fluxo de
Servigos;

Orientar servidores, pela condicdo minima necessaria para o cumprimento
de tal tarefa;

Fazer apontamento sobre os servi¢os dirigidos;

Desempenhar outras tarefas semelhantes;

Fiscalizar os estabelecimentos quanto ao funcionamento;

Executar todos os servicos de fiscalizacdo previstos na Legislacéo
Municipal que dispde sobre posturas, promovendo 0 seu cumprimento;
Notificar, aplicar multas e penalidades aos infratores;

Fiscalizar o comércio ambulante no tocante ao cumprimento da legislacao
especifica, apreender mercadorias expostas a venda e/ou comercializagdo
em desacordo com as normas municipais regentes da matéria;

Executar, fiscalizar, supervisionar, orientar, coordenar as atividades
relativas ao cumprimento das normas derivadas do poder de policia
administrativa do municipio;

Efetuar levantamentos dos dados cadastrais para fins de alteracdo ou
inscricao de oficio nos cadastros do municipio;

Efetuar atividades de auditoria nos servicos das Supervisbes de
Fiscalizacdo ou outros 6rgédos que venham a sucedé-las; e,

Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: FISCAL DE VIGILANCIA EM SAUDE

REQUISITOS:
a) - Ensino fundamental.
b) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:
v' Fiscalizar todos os estabelecimentos comerciais e industriais do municipio
guanto aos produtos comercializados e industrializados;
v' Emitir parecer em processos de sua area;
v' Expedir notificacdes e proceder autuagdes por infragdes sobre a Vigilancia
Sanitaria do Municipio;
v' Executar outras tarefas afins a sua competéncia sobre a vigilancia sanitaria
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do Municipio.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

REQUISITOS:

a) - Ensino Superior em Fisioterapia.

b) — Registro no Conselho Regional de Fisioterapia.

c) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v' Diagnosticar o estado de saude de pacientes para identificar o nivel de
capacidade funcional dos 6rgéos afetados;

v' Planejar, executar, acompanhar, orientar com exercicios e avaliar o
tratamento especifico no sentido de reduzir ao minimo as consequéncias
de cada doenca;

v' Diagnosticar e prognosticar situacdes de risco a saude em situacfes que
envolvam a sua formacao;

v' Supervisionar, treinar, avaliar atividades da equipe auxiliar;

v' Controlar informacdes, instrumentos e equipamentos necessarios a
execucéo eficiente de sua atividade;

v' Realizar treinamento na area de atuacao, quando solicitado;

v Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multidisciplinares e
programas de acdo comunitaria visando a construcdo de uma acao
integrada;

v' Desenvolver acbes de pesquisas e aplicacGes praticas da fisioterapia no
ambito da saude, educacéo, trabalho, social, etc.;

v' Desenvolver outras atividades que visem a preservacdo, promocao,
recuperacao, reabilitacdo da saude corporal e mental de sua clientela;

v' Executar outras atividades afins, colaborando para o aprimoramento dos
servi¢cos da saude publica;

v' Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e
autorizacao superior;

v Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

v’ Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando

autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
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v' Desempenhar outras tarefas inerentes ao cargo.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

REQUISITOS:

a) - Ensino Superior em Fonoaudiologia.

b) — Registro no Conselho Regional.

c) — Aprovacgdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v Atuar em equipes multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos e acdes preventivas em unidades de salde;

v’ Abordar os distarbios da comunicacdo, prevenindo, avaliando,
diagnosticando e reabilitando altera¢gdes na audic¢ao, voz, linguagens oral e
escrita, motricidade oral, oferecendo atendimento a todas as idades;

v' Realizar acdes individuais e coletivas na assisténcia, vigilancia e educacao
em saude, facilitando o acesso e a participacdo do paciente e seus
familiares no processo de tratamento, incentivando o autocuidado e as
praticas de educacao em saude;

v' Desenvolver aclGes de vigilancia em saude de baixa, média e alta
complexidade, nas areas ambiental, sanitaria, epidemioldgica e saude do
trabalhador;

v' Participar do planejamento, coordenacdo e supervisdo de atividades
desenvolvidas na instituicdo por estagiarios e voluntarios;

v' Atuar na comunidade através de acdes intersetoriais;

v' Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

CARGO: GESTOR AMBIENTAL

REQUISITOS:

a) - Ensino Superior em Gestdo Ambiental, Engenharia Ambiental ou Engenharia
Florestal.

b) — Registro no Conselho Regional respectivo.

c) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:
v' Supervisionar a execucao de atividades florestais, desde a construcdo de
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viveiros florestais e infraestrutura, producdo de mudas e colheita florestal
até o manejo de florestas nativas;

v Inventariar florestas e planejar atividades florestais;

Auxiliar na elaboracao de laudos e documentos técnicos;

v Manter unidades de conservacao e de producdo, atuar na preservacao e
conservacao de projetos, gestcao ambiental e coordenacéo de equipes de
trabalho;

v' Operar maquinas, equipamentos e instrumetos meteorolégicos;

v Participar na coordenacdo de processos de controle ambiental, utilidades,
tratamento de efluentes e levantamentos meteoroldgicos;

v Acompanhar e encaminhar os dados recebidos das estacdes metorolégicas
ao setor competente;

v' Orientar e acompanhar os trabalhos de preenchimento dos relatérios,
garantindo a exatiddo e qualidade das observacdes metoroldgicas;

v' Manter contatos com outras estacfes ou postos meteorolégcios, servindo-

se de comunicacdo formalou codificados para receber e transmitir

informagdes meteoroldgicas;

Dar suporte na instalacdo de novas estacdes agro-meteoroldgico ou postos

termos pluviométricos determinando local de instalacao;

Realizar analises fisico-quimicas e microbioldgicas dos efluentes;

Prestar assisténcia técnica e auxiliar na elaboracéode projetos;

Ministrar treinamentos, participar de projetose auxiliar em aulas praticas;

Zelar pela manutencéo, limpeza, conservacgao, guarda e controle de todo o

material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho;

Participar de program de treinamento, quando convocado;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,

associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.
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CARGO: MECANICO

REQUISITOS:
a) - Ensino fundamental incompleto.
b) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:
v’ Examinar, revisar, reparar e testar os motores e toda parte mecanica dos
veiculos e maquinas de propriedade da prefeitura,
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Substituir motores e outras pecas nos locais determinados ou quando
necessarios;

Estudar o trabalho de reparacdo a ser realizado, valendo-se de desenhos,
esbocos e especificacdes técnicas ou de outras instrucdes, para planejar o
trabalho;

Responsabilizar-se pelo controle, guarda e conservagao das ferramentas,
pelas e acessorios sob sua responsabilidade;

Preencher formularios de controle de saida e entrada de pecas,
combustiveis, lubrificantes e acessorios;

Comunicar a quem de direito a ocorréncia de fatos e avarias relacionados a
veiculos, maquinas, pecas e acessorios sob sua reponsabilidade;

Executar servicos de soldas elétricas;

Desempenhar toda e qualquer atividade inerente ao cargo.

CARGO: MERENDEIRA

REQUISITOS:
a) - Ensino fundamental incompleto.
b) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v' Executar todo e qualquer servico de copa e cozinha, junto a unidades
escolares;

v' Lavar roupas e responsabilizar-se pelo material que lhe for confiado;

v’ Passar roupas de uso da merendeira e das unidades escolares e
responsabilizar-se por todo material que lhe for entregue;

v Executar e manter a limpeza das dependéncias internas e externas da
unidade escolar onde estiver lotada;

v' Transportar méveis, maguinas e equipamentos de um para outro cémodo,
guando em disponibilidade de tempo;

v Ajudar nos trabalhos de carga e descarga de materiais destinados a
merenda das unidades escolares;

v' Abrir as janelas e portas da reparticdo no inicio do expediente e fecha-las
no seu término;

v' Executar os servi¢cos de controle de géneros alimenticios necessarios ao

preparo da merenda, recebendo-os e armazenando-os de acordo com as
normas e instrucdes estabelecidas;
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v' Selecionar o0s ingredientes necessarios ao preparo das refeices,
separando-os e medindo-os de acordo com o cardapio do dia;

v Distribuir as refeicGes e registrando a quantidade distribuida para calculo
estatistico;

v Executar todo e qualquer servico inerente ao cargo e aqueles por
determinacao do superior hierarquico.

CARGO: MONITOR

REQUISITOS:
a) - Ensino Médio.
b) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:
v' Atender criancas na faixa etaria de 0 (zero) a 06 (seis) anos de idade;
v' Desenvolver, conforme a idade, o Projeto Pedagoégico definido pela

Instituicéo;

v' Desenvolver a autoestima e seguranca emocional da crian¢a;

Zelar pela seguranca fisica, higiénica, saude e alimentacdo das criancas;

v Promover atividades que atendam as necessidades basicas das criangas
no campo afetivo, social e intelectual;

v' Estimular a comunicacdo nas suas mais diversas manifestacdes, seja
corporal, musical, plastica, verbal ou escrita;

v' Planejar, realizar e avaliar atividades que propiciem o desenvolvimento
integral e harmonioso da crianca;

v' Elaborar planos semanais de atividades e entrega-las a orientacdo
pedagdgica ou direcédo, conforme especificado pela Unidade;

v' Responsabilizar-se pela guarda e conservacao do material pedagdgico;

v Administrar somente medicamentos solicitados, por escrito, pelo
responsavel pela crianca ou médico;

v Prestar primeiros socorros, sempre que necessario, seguindo
criteriosamente a orientacdo medica,

v Participar das atividades da Unidade junta a familia;

v' Elaborar para o bom desempenho das atividades gerais das Unidades
Escolares; e,

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes.

<\
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CARGO: MOTORISTA

REQUISITOS:

a) - Ensino fundamental incompleto.

b) — Carteira de Habilitagao no minimo categoria “C”.

c) — Aprovacgdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v' Conduzir caminh8es e dirigir automovel de passeio e camionetes, furgao
ou similar;

v' Respeitar as normas de transito e as instru¢cfes recebidas do superior
hierarquico;

v' Transportar funcionarios, autoridades e cargas conforme determinacao
superior;

v" Promover a manutencao adequada do veiculo sob sua responsabilidade;

v' Recolher a garagem o veiculo quando concluido o servigco ou encerrado

seu expediente de trabalho;

Submeter-se a exames legais quando exigidos;

Estar perfeitamente legal com relacdo a documentacdo necessarias as
normas de transito;

Executar outras tarefas que contribuam para o bom desempenho de suas
atividades, sob determinag&o superior.

CARGO: MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

REQUISITOS:

a) - Ensino fundamental incompleto.

b) — Carteira de Habilitagao no minimo categoria “D”.

c) — Curso de transporte escolar com averbacdo na CNH.
d) — Aprovacao em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

v

Conduzir veiculo motorizado, manipulando os comandos e observando o
fluxo de transito e a sinalizacéo, para transportar passageiros e conduzi-los
aos locais de destino;

Dirigir o Onibus, manipulando os comandos e observando o fluxo de
transito e a sinalizacdo, para transportar passageiros e conduzi-los aos
locais de descarga; providenciar os servicos de manutencdo do veiculo:
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tais como, troca de 6leo e filtro, comunicando falhas e solicitando reparos
para assegurar o seu perfeito estado;

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel,
a agua, 6leo do carter e testando os freios e parte elétrica, certificando as
suas condi¢cbes de funcionamento;

Verificar se os equipamentos de seguranga do veiculo: tais como, macaco,
chave de roda e cabo, triangulo, extintor e pneu de estepe estdao em
conformidade com o exigido pela legislagéo;

Examinar as ordens de servicos, verificando o itinerario a ser seguido para
programar a tarefa;

Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na
prevencao ou solucédo de qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos
passageiros, transeuntes e outros veiculos;

Completar a agua do radiador e verificar o grau de densidade e nivel da
bateria;

Executar pequenos reparos de emergéncia;

Submeter-se a exames legais, quando forem exigidos;

Manter atualizado o Boletim de Ocorréncias Diarias (BOD);

Respeitar as Lei de Transito e as ordens de servicos recebidas;

Executar outras tarefas que contribuam, direta ou indiretamente, para o
bom desempenho de suas atividades ou a critério de seu chefe imediato;
Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CARGO: MOTORISTA DE VEICULO PRANCHA

REQUISITOS:

a) - Ensino fundamental incompleto.

b) — Carteira de Habilitagao no minimo categoria “E”.

c) — Curso de condutor de Veiculo Prancha com averbacdo na CNH.
d) — Aprovacao em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

ASRNENEN

Dirigir o caminhéo prancha;

Fazer amarracao de cargas;

Fazer a revisdo diaria do equipamento;

Zelar pela higiene e conservacédo do equipamento;
Conferir documentacéao e notas fiscais de transporte;
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v

Operar e zelar pelos equipamentos;

Atender com diligéncia e com seguranca;

Auxiliar e apoiar nos processos de carga e descarga,

Zelar pela seguranca da carga e da via publica;

Zelar pela documentacao da carga e do veiculo, verificando sua legalidade
e correspondéncia aos volumes, para apresenta-la as autoridades
competentes quando solicitadas, nos postos de fiscalizacao;

Controlar a carga e descarga do material transportavel;

Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem,
para permitir sua manutencao e abastecimento;

Operar 0 mecanismo basculador, caso o caminhdo seja basculante,
acionando sua alavanca de comando, para levantar ou baixar a cacamba e
possibilitar a descarga do material;

Obedecer as normas de transito vigentes.

CARGO: NUTRICIONISTA

REQUISITOS:

a) - Ensino Superior em Nutricao.

b) — Registro no Conselho Regional de Nutricionistas.

c) — Aprovacao em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

v

Planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas de nutricdo nos
campos hospitalares, de saude publica, educacéo, trabalho e outros;
Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de pré-
preparo, preparo, distribuicdo e transporte de refeicdes e/ou preparacdes
culinarias e as ativividades de higienizacdo de ambientes, equipamentos e
utensilios;

Desenvolver cardapios, manuais técnicos, rotinas de trablaho e
receituarios;

Promover avaliacdo nutricional e o consumo alimentar das criancas, pais,
professores e demais quando solicitado;

Definir, planejar, organizar, supervisionar e avaliar as atividades de
assisténcia nutricional aos clientes da satde municipal;

Analisar caréncias alimentares e 0 conveniente aproveitamento dos
recursos dietéticos, estabelecer dietas e fazer as adequagdes necessérias;
Registrar em prontuérios dos clientes a prescricdo dietoterépica, evolucéo
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v

nutricional, as intercorréncias e a alta em nutri¢ao;

Controlar a estocagem, preparacdo, conservacdo e distribuicdo dos
alimentos a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade,
economicidade e higiene dos regimes alimentares das clientelas;

Realizar treinamento na area de atuacédo, quando solicitado;

Desenvolver campanhas educativas e outras atividades correlatas, a fim de
contribuir para a criagdo de habitos e regimes alimentares adequados entre
a clientela;

Elaborar e/ou controlar programas e projetos especificos de assisténcia
alimentar a grupos vulneraveis da populacao;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e
autorizacao superior;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas,
equipamentose local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Operar equipamentos e sistemas de informéatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Desempenhar outras tarefas inerentes ao cargo.

CARGO: ODONTOLOGO

REQUISITOS:

a) - Ensino Superior em Odontologia.

b) — Registro no Conselho Regional de Odontologia.

c) — Aprovacgdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

v

v
v

Prestar servicos odontologicos, realizando exames de cavidade oral,
efetuando restauracfGes, extracdes, limpeza dentarias e demais
procedimentos necessarios ao tratamento, prevencdo e promocdo da
saude oral;

Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo
indicados em odontologia;

Atestar no setor de sua atividade profissional, estudos moérbidos e outros;

Aplicar anestesia local gengiva e/ou troncular, utilizando medicamentos
anestésicos, para dar conforto ao paciente e facilitar o tratamento;
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Empregar analgésica e hipnose, desde que comprovadamente habilitado,
guando constituirem meios eficazes de trabalho;

Prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia no caso de acidentes graves
gue comprometem a vida e a salude do paciente;

Participar de estudos e pesquisas, tendo em vista sua padroniza¢cdo tanto
no material e equipamento, como das técnicas e métodos usados nos
servicos Odonto-Sanitério;

Promover programas de prevencdo de carie dentaria, principalmente na
infancia propondo medidas que venham proporcionar melhor nivel de
saude oral da comunidade;

Participar de programas de implantagdo de normas técnicas e
equipamentos no campo de Odontologia;

Elaborar relatérios sobre pesquisas e experiéncias e promover a sua
divulgacéo;

Elaborar questionérios para levantamento do nivel de saude oral da
comunidade;

Promover a educacdo da clientela; gestantes, nutrizes e escolares,
principalmente no que diz respeito a profilaxia dentéria e higiene dental;

Emitir parecer sobre assunto de sua especialidade;
Apresentar relatorio periodico fornecendo dados estatisticos;
Ministrar treinamento, quando necessario, na sua area especifica;

Promover estudos sobre a frequéncia e caracteristicas de infeccdes orais
em portadores de moléstias que sdo objeto de controle e de campanhas
nacionais de profilaxia e assisténcia;

Diagnosticar e tratar infeccbes da boca, dentes e regido maxilofacial,
utilizando processos clinicos ou cirargicos, para promover e recuperar a
saude bucal a geral;

Examinar os dentes e cavidades bucais, utilizando aparelhos ou por via,
direta, para verificar a presenca de cérie e outras afeccoes;

Prescrever ou administrar medicamentos, determinados via oral ou
parenteral, para prevenir hemorragia pés-cirirgico ou avulsao, ou tratar de

Rua Maria Nogueira Sales, Quadra 03, Lote 12, N° 51 — CEP: 75.825-000
APORE-GO

34


http://www.apore.legislativo.go.gov.br/
mailto:aporecamara@gmail.com

Camara YNunicipal de Aporé
“EDIFICIO MAURO BARBOSA DA SILVA”

Fone: (64) 3644 1326 = CNPJ: 24.858.391/0001-48
www.apore.legislativo.go.gov.br
aporecamara@gmail.com

v

v

v

v

v

v

v

v

v

infeccOes da boca e dentes;

Diagnosticar a ma oclusdo dos dentes, examinando-os por ocasido da
consulta ou tratamento, para encaminhar o caso ao especialista a
ortodontia;

Utilizar no exercicio da funcdo do periodo odontolégico, em casas de
necropsia, as vias de acesso do processo e da cabeca,

Estabelecer normas, padrdes e técnicas aplicadas a Odontologia preventiva
e curativa, principalmente no que diz respeito aos Raios-X;

Identificar as afeccdes quanto a extensado e profundidade, valendo-se de
instrumento especiais, exames laboratoriais e/ou radiolégicos para
estabelecer o plano de tratamento;

Realizar tratamentos especiais, servindo-se da protese e de outros meios,
para recuperar perdas de tecidos males ou 0Sseo0s;

Promover e coordenar programas de fluoretacdo de &gua em cisternas
publicas de abastecimento, avaliando os resultados e realizando estudos
epidemiolbgicos;

Assessorar autoridades de nivel hierarquico em assuntos de sua
competéncia;

Manter controle de material odontolégico, solicitando reposicdo de
medicamentos e produtos utilizados para a continuidade da prestacédo de
Servico;

Desempenhar outras atividades inerentes a funcdo de acordo com as
Diretrizes da Estratégia de Saude da Familia.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

REQUISITOS:

a) - Ensino fundamental incompleto.

b) — Carteira de Habilitagao no minimo categoria “C”.

c) — Aprovacao em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

Operar maquinas e implementos agricolas, tais como: tratores de pneus,
colheitadeiras, maquinas de beneficiamento agricola, etc.;
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Realizar operagdes de aracao, gradagem, plantio, rogcagem, conservagéao de
solo, colheita e transporte;

Efetuar o engate regular dos implementos;

Efetuar a manutencéo preventiva e abastecimento dos equipamentos, tais
como: lubrificacéo, calibragem de pneus, troca de 6leo e limpeza de filtros,
etc;

Executar servicos de terraplanagem e limpeza em geral, em locais
previamente determinados;

Executar outras tarefas correlatas de interesse da administragédo, conforme
determinacéo superior.

CARGO: PEDREIRO

REQUISITOS:
a) - Ensino fundamental incompleto.
b) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v' Reparar argamassa e concreto;

v' Construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base
de paredes, muros e construgcdes similares;

v' Assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais;

v' Revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou
assentando ladrilhos, azulejos e similares, de acordo com instrucdes
recebidas;

v' Aplicar camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificacdes;

v' Construir bases de concreto ou de outro material, conforme as
especificacdes e instrucdes recebidas, para possibilitar a instalacdo de
maquinas, postes e similares;

v' Construir caixas d ‘agua, caixas coletoras de agua e esgoto, bem como
caixas de concreto para colocacao de bocas-de-lobo;

v' Executar trabalhos de reforma e manutencao de prédios;

v" Montar tubula¢des para instalagdes elétricas;

v' Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execuc¢ao dos trabalhos
tipicos da classe;

v’ Zelar pela conservacdo e guarda dos materiais, ferramentas e

equipamentos que utiliza manter limpo e arrumado o local de trabalho;
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v' Requisitar o material necessario a execucéo dos trabalhos;
v' Executar outras atribuicdes afins.

CARGO: PROCURADOR JURIDICO

REQUISITOS:

a) - Ensino Superior em Direito.

b) — Registro na OAB.

c) — Aprovacao em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v Elaborar minutas, contratos, escrituras, termos de acordo, projetos de
leis e outros documentos similares;

v Prestar informacdes de ordem juridica ao 6rgao;

v Participar de estudos de politicas organizacional, diagnosticando e
efetuando andlise situacional de estrutura da instituicdo, propondo
solucdes e mudancas para a sistematizacdo e operacionalizacdo de
projetos, integrando equipe multiprofissional;

v Estudar, redigir e formalizar contratos, acordos, convénios, decretos,
projetos de lei e outros instrumentos e documentos de natureza juridica
gue criem, modifiquem e extingam direitos institucionais e na esfera
juridica;

v Orientar o trabalho da Comissédo de Licitagdo, emitindo os pareceres
necessarios;

v Estudar a matéria juridica e de outra natureza, consultando codigo, leis,
jurisprudéncias e outros documentos, para adequar os fatos a legislacéo
aplicavel,;

v Orientar na elaboracédo de documentos que envolvam aspectos juridicos,
representar o 0rgdo em qualquer area, acompanhando os processos de
acordo com a legislacao pertinente; e

v Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CARGO: PSICOLOGO

REQUISITOS:

a) - Ensino Superior em Psicologia

b) - Registro no Conselho Regional de Psicologia.

c) — Aprovacao em concurso publico de provas e titulos.
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CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v' Desenvolver diagnostico organizacional e psicossocial visando a
identificacdo de necessidades da clientela alvo de sua atuacéo;

v' Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar estratégias
de intervengdes psicosociais diversas, a partir das necessidades e
clientelas identificadas;

v Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multidisciplinares de
programas de acdo comunitaria visando a construcdo de uma acao
integrada;

v' Desenvolver acdes de pesquisas e aplicacdes praticas da psicologia no
ambito da saude, educacéo, trablahao, social, etc.;

v' Realizar treinamentos, palestras e cursos na area de atuacdo, quando
solicitado;

v' Desenvolver outras atividades que visem a preservagdo, promoc¢ao,
recuperacao, reabilitacdo da salude mental e valorizagcdo do homem:;

v' Assessorar, prestar consultoria, e dar pareceres dentro de uma perspectiva
psicossocial;

v' Orientacao e aconselhamento individuais voltados para o trabalho;

v' Planejamento, desenvolvimento, analise e avaliacdo de acfes destinadas a
facilitar as relagfes de trabalho, a produtividade, a satisfacédo de individuos
e grupos no ambito organizacional;

v' Desenvolvimento de ac¢bes voltadas para a criatividade, auto-estima e
motivagédo do trabalhador;

v' Atuacdo em equipe multidisciplinar e/ou interdisciplinar para elaboracao,
implementacédo, desenvolvimento e avaliagcdo de programas e politicas de
desenvolvimento de recursos humanos;

v' Participacao em recrutamento e selecao de pessoal;

v Participagcdo em programas e atividades de salde e seguanca no trabalho,
saude mental do trabalhador e qualidade de vida no trabalho;

v' Pesquisa de cultura e clima organizacional,

v' Fazer avaliacdo de desempenho;

v' Participacdo em processos de desligamento de pessoal e programas de
preparacao para aposentadoria;

v’ Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando

autorizados e necessario ao exercicio das demais atividades;
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v

Desempenhar outras tarefas inerentes ao cargo.

CARGO: PSICOLOGO EDUCACIONAL

REQUISITOS:

a) - Ensino Superior em Psicologia.

b) - Registro profissional.

c) - Experiéncia minima de 3 (trés) anos em Psicologia Educacional.
d) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

Aplicar técnicas e principios psicolégicos apropriados ao desenvolvimento
intelectual, social e emocional do individuo, empregando conhecimentos
dos varios ramos da psicologia;

Proceder ou providenciar a aplicacdo de técnicas psicolégicas adequadas
nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, baseando-
se em conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no
psicodiagndstico;

Estudar sistemas de motivacdo da aprendizagem, métodos novos de
treinamento, ensino e avaliagdo, baseando-se no conhecimento dos
processos de aprendizagem, da natureza e causas das diferencas
individuais, para auxiliar na elaboracdo de procedimentos educacionais
diferenciados capazes de atender as necessidades individuais;

Analisar as caracteristicas de individuos supra e infradotados, utilizando
métodos de observacdo e experiéncias, para recomendar programas
especiais de ensino compostos de curriculos e técnicas adequadas as
diferentes qualidades de inteligéncia,

Participar de programas de orientacdo profissional e vocacional, aplicando
testes de sondagem de aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a
futura adequacdo do individuo ao trabalho e sua consequente
autorrealizacéo;

Identificar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade
e disturbios sensoriais ou neuropsicolégicos, aplicando e interpretando
testes e outros reativos psicolégicos, para aconselhar o tratamento
adequado e a forma de resolver as dificuldades ou encaminhar o individuo
para tratamento com outros especialistas;

Prestar orientacdo psicoldgica aos professores da rede de ensino e das
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creches municipais, auxiliando na solugdo de problemas de ordem
psicoldgica surgidos com alunos;

v' Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacbes e sugerindo medidas para implantacéao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

v Participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a
sua &rea de atuacao;

v' Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacao;

v Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades do Municipio
e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicbes sobre situacdes elou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagcdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; e,

v Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializacao
profissional.

CARGO: TECNICO EM ELETRONICA

REQUISITOS:

a) - Ensino Médio.

b) — Curso técnico em Eletrénica.

c) — Aprovacado em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v’ Executar projetos e manutencfes em instalacdes e equipamentos de
emissoras de radio, televisdo, retransmissores de sinais de TV, radio
comunicagao, informética e demais aparelhos eletrénicos;

v' Instalar, testar e consertar aparelhos, equipamentos, circuitos e
componentes eletrénicos, orientando-se por desenhos e planos especificos
guando necessario;

v’ Assessorar tecnicamente o recebimento de equipamentos na area de
telecomunicacdo, auxiliando nas diversas unidades na conferéncia das
especificacdes;
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Emitir relatérios, pareceres e laudos técnicos;

Programar manutencdes em estudios e inspecionar o sistema operacional;

Manter os equipamentos em funcionamento;

Abrir e fechar circuitos de transmisséo;

Controlar a qualidade técnica da transmissao;

Operar instrumentos e equipamentos necessarios a realizacdo dos

Servigos;

Providenciar materiais necessarios para a execucao de servicos;

Encaminhar instrumentos e equipamentos ou partes destes para empresas

especializadas, quando necessario;

v' Orientar operadores quanto ao uso adequado de instrumentos e
egquipamentos;

v’ Zelar pela manutencdo, limpeza, conservacao, guarda e controle de todo o
material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho;

v Participar de programa de treinamento, quando convocado;

v’ Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos de medicao e de programas de informatica;

v' Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

funcéao.

LSRN N N NN

<

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

REQUISITOS:

a) - Ensino Médio.

b) — Curso técnico em Enfermagem.

c) — Registro no Conselho Regional de Enfermagem.

d) — Aprovacao em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v' Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacdo, orientacdo e
supervisdo de assisténcia a saude;

v' Preparar o paciente para consultas, exames e tratamento;

v' Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas ao nivel de sua
qualificagéo;

v’ Executar atividades na prevencdao e no controle das doencgas
transmissiveis, infeccdo hospitalar e programas de vigilancia
epidemiologica;
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v

Prestar cuidados de enfermagem no pré e pds-operatorio;

Cumprir ou fazer cumprir as prescricbes medicas relativas ao tratamento
do paciente;

Providenciar as esterilizagbes das salas de cirurgias e obstetricia e do
instrumental a ser utilizado, mantendo-os sempre em condi¢cdes de uso
imediato; aplicar oxigénio, soro, injecdes, sondas, realizar drenagens e
emostasse;

Aplicar lavagens estomacais e vesicais, sondagens, aspiracao de, secrecéo
de cateterismo vesical, sob supervisao imediata;

Manter controle de medicamentos, materiais, instrumentos de enfermagem,
distribuindo e orientando a execucédo de tarefas, formularios especificos,
dispondo informacdes arquivo e elaborando relatorios de atividades para
avaliacdo dos resultados;

Desempenhar toda e qualquer tarefa inerente ao cargo.

CARGO: TECNICO EM HIGIENE DENTAL

REQUISITOS:

a) - Ensino Médio.

b) — Curso técnico em Higiene Dental.

c) — Registro no Conselho Regional de Odontologia.

d) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

SN N N N N N U S N NN

Rececpcionar e identificar o paciente;

Organizar a sala para atendimento;

Observar as normas de vigilancia a salde e a saude ambiental;
Realizar procedimentos de biosseguranca;

Preparar o paciente para o atendimento;

Auxiliar o cirurgido-dentista nas atividades odontologicas;
Manipular materiais odontologicos;

Realizar trabalhos de prevencédo e promocao em saude;

Marcar consultas;

Preencher e anotar fichas clinicas;

Revelar e montar radiografias intra-orais;

Realizar a conservacdo e manuteng¢do dos equipamentos odontoldgicos;
Organizacao de arquivos, ficharios e controle de estoque;
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v
v
v

Participar de levantamentos epidemioldgicos e visitas domiciliares;

Atuar em equipe multiprofissioanal;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,
asociadas a sua especialidade e ambiente organizacioanl.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

REQUISITOS:

a) - Ensino Médio.

b) — Curso técnico na Area de Informatica.

c) — Aprovacado em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v' Configurar hardwares e instalar e configurar softwares e drivers;

v' Manter e reparar equipamentos tecnolégicos (por exemplo, roteadores) ou
dispositivos periféricos;

v Instalar redes LAN/WAN funcionais e outras redes e gerenciar
componentes (servidores, IPs etc.);

v' Gerenciar op¢des de seguranca e softwares em computadores e redes para
manter a privacidade e a protecdo contra-ataques;

v' Executar melhorias regulares para assegurar atualizacdo de sistemas;

v Diagnosticar falhas ou erros de sistema e fornecer solu¢cdes para restaurar
a funcionalidade;

v' Organizar sessf6es de manutencao para descobrir e reparar ineficiéncias;

v' Manter registros de reparos e correcdes para referéncia futura;

v' Oferecer suporte técnico oportuno e instruir usuarios sobre como utilizar
computadores corretamente;

v' Organizar e controlar os materiais necessarios para a execucao das tarefas
de operacdo, ordem de servico, resultados dos processamentos,
suprimentos, bibliografias etc;

v Operar equipamentos de processamento automatizados de dados,
mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados;

v Interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas
necessarias;

v Administrar cOpias de seguranca, impressao e seguran¢ca dos
equipamentos em sua area de atuacao;

v' Executar o controle dos fluxos de atividades, preparacdo e
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acompanhamento da fase de processamento dos servicos e/ou
monitoramento do funcionamento de redes de computadores;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Controlar e zelar pela correta utilizacdo dos equipamentos;

Ministrar treinamento em area de seu conhecimento;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

REQUISITOS:

a) - Ensino Médio.

b) — Curso Técnico em Radiologia.

b) — Registro no Conselho Regional de Técnicos em Radiologia.
d) — Aprovacao em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 30 horas

ATRIBUICOES:

v' Operar os aparelhos de Raio-X e demais instrumentos necessarios ao
exercicio da atividade colocados a sua disposicao;

v' Programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo
desempenho das atividades raiolédgicas;

v Organizar 0 processo executivo, seguindo a correta utilizacao e
manipulacdo de materiais, instrumentos e equipamentos, de acordo com
normas de higiene e seguranca para garantir a qualidade do servico;

v' Participar da previsdo, provisdo e controle de materiais e equipamentos
opinando tecicamente na aquisicdo dos mesmaos;

v' Participar de equipes multidisciplinares no plaejamento, elaboracdo e
controle de programas de saude publica;

v" Realizar orientacdo na area de atuacao, quando solicitado;

v' Executar, propor outras atividades que contribuam para a eficiéncia de seu
trabalho;

v Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

v Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

v

Desempenhar toda e qualquer tarefa inerente ao cargo.
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CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

REQUISITOS:

a) - Ensino Médio.

b) — Curso Técnico em Seguranca do Trabalho.

c) — Aprovacgdo em concurso publico de provas e titulos.

CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v

Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando
riscos e causas de acidentes e doencas ocupacionais, analisando politica
de prevencao;

Inspecionar locais, instalacdes e equipamentos da instituicdo e determinar
fatores de riscos e de acidentes;

Propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais
modificacdes nos equipamentos e instalacdes e verificando sua
observancia, para prevenir acidentes;

Inspecionar os sistemas de combate a incéndios e damais equipamentos
de protecao;

Elaborar relatorios de inspec@es qualitativas e quantitativas, conforme o
caso;

Registrar em documento proprio a ocorréncia do acidente de trabalho;
Manter contato junt aos servicos médico e social da instituicdo para o
atendimento necessario aos acidentados;

Investigar acidentes ocorridos, examinar as condi¢des, identificar suas
causas e propor as providéncias cabiveis;

Elaborar relatérios técnicos, periciais e de estatisticas de acidentes;
Orientar os funcionarios da instituicdo no que se refere a observancia das
normas de seguranca;

Promover e ministrar treinamentos sobre seguranca e medicina do
trabalho;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

CARGO: TELEFONISTA

REQUISITOS:
a) - Ensino fundamental incompleto.
b) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.
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CARGA HORARIA: 40 horas

ATRIBUICOES:

v Operar aparelho de PBX e PAEX ou similares, fazendo trabalho de
transmissao de mensagem pelo telefone;

v' Fazer, atender e completar ligac8es internas e externas;

v' Fazer o controle de ligacdes urbanas e interurbanas diarias e mensais;
receber e transmitir recados e mensagens anotando dados pessoais e
comerciais dos interessados, prestando informagdes que se fizerem
necessarias, guardando o devido sigilo;

v" Verificar e descrever falhas e defeitos detectados na aparelhagem sob sua
responsabilidade, comunicando imediatamente ao setor competente;

v' Organizar e manter atualizados os ficharios e listas telefénicas de interesse
do servico publico;

v' Prestar informacdes gerais relacionadas com o servico publico;

v' Executar tarefas correlatas.

CARGO - TRATORISTA

REQUISITOS:

a) - Ensino Fundamental

b) - CNH categoria “B”.

c) — Aprovacgdo em concurso publico de provas e titulos.

ATRIBUICOES:

v

<\

Operar Trator recolhendo e movimentando cargas, entulho, residuos, etc.,
zelando pela qualidade do trabalho e atendimento as exigéncias dos
Servicgos.

Operar, ajustar e preparar maquinas e implementos agricolas, controlando-
os durante as diversas fases de operacdo.

Realizar com zelo e pericia, os trabalhos que Ihe forem confiados;

Prestar servi¢cos de reboque;

Efetuar servicos agricolas com tratores equipados com arador ou
subsolador, grade aradora ou niveladora, terraceador para base larga ou
ndo, semeadeira, pulverizador, capinadeira, rocadeira, enfardadeira,
carretas agricolas e de transportes de produtos liquidos;

Fazer limpeza de conservacdo das maquinas; efetuar ligeiros reparos
guando necessarios; promover o abastecimento de combustivel, 4gua e
lubrificantes na maquina sob sua responsabilidade; comunicar ao seu
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v

superior imediato qualquer anomalia verificada no funcionamento da
maquina; executar outras tarefas correlatas.

Aparar a grama circulando com o Trator acoplado a um reboque com
laminas para tal fim. Junta e recolhe a grama aparada dispondo-a em
recipientes para a sua remocao.

Opera o0 equipamento obedecendo a procedimentos especificos adquiridos
em treinamentos bem como utiliza equipamentos de seguranca para
preservar-se de riscos e acidentes de trabalho.

Controlar painel de comandos e instrumentos; conferir ruidos de maquinas
e implementos; controlar barras de pulverizacdo; misturar agrotoxicos e
fertilizantes; carregar e descarregar adubos e colheitas; fixar balizas em
solo;

Regular altura de maquinas e implementos; ajustar profundidade e largura
de implementos; regular velocidade de maquinas; regular quantidade de
sementes e adubos; inverter polias, ajustar baliza de plantadeira.

Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

CARGO - VETERINARIO

REQUISITOS:

a) - Ensino Superior em Medicina Veterinaria.

b) — Registro no Conselho Regional de Medicina Veterinéria.
c) — Aprovacgdo em concurso publico de provas e titulos.

ATRIBUICOES:

v Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas modalidades;

v' Realizar exames clinicos, dar diagnosticos e coletar material para exames
laboratoriais;

v' Prescrever e efetuar tratamento dos animais e promover a profilaxia;

v" Orientar os técnicos laboratoriais quanto a procedimentos de coleta e de
andlises: anatomopatoldgica, histopatologica, hematoldgica, imunoldgica
etc.;

v' Planejar, orientar e supervisionar a manutencéao de linhagens, promovendo
o melhoramento das espécies animais;

v' Desenvolver e executar programas de reproducdo, nutricdo e higiene
sanitaria;

v' Realizar eutanasia e necropsia animal;

v Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,
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\

eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacdo ambiental;

Executar tarefas pertinentes a &rea de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informaética;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo.

CARGO - VIGILANTE

REQUISITOS:
a) - Ensino Fundamental Incompleto.
b) — Aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

ATRIBUICOES:

v

v
v

Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais
anormalidades nas rotinas de servi¢co e ambientais;

Vigiar a entrada e saida das pessoas, ou bens da entidade;

Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas
circunstancias observadas e valendo-se da autoridade que lhe foi
outorgada;

Prestar informacdes que possibilitam a punicdo dos infratores e volta a
normalidade;

Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Art. 6°. Ficam revogadas as seguintes Leis:

| — Lei n°® 955/2005, de 03 de janeiro de 2005;

Il — Lei n°® 958/2005, de 03 de marco de 2005;

[l — Lei n°® 999/2006, de 13 de dezembro de 2006;

IV — Lei n® 1.024/2007, de 01 de fevereiro de 2007;
V — Lein® 1148/2011, de 19 de dezembro de 2011;
VI —Lei n°® 1203/2014, de 09 de abril de 2014,

VIl - Lei n® 1262/2016, de 06 de setembro de 2016;
VIl — Lei n® 1302/2017, de 18 de outubro de 2017;
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Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
demais disposi¢cGes em contrario.

) PLENARIO PAULO JOSE DA SILVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
APORE, Estado de Goias, aos doze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte
trés. (12/09/2023).

REGINALDO RODRIGUES FERREIRA
Presidente
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